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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 692 

12 Μαΐου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Απόκτηση της Ελληνικής Ιθαγένειας από τον ομογενή 
ΤΑΤΑΡΙΔΗ (ΤΑΤΑΒΙϋΙ) ΚΙΤΣΟ (ΚΙΤ503) του ΓΕΩΡ¬ 


ΓΙΟΥ και της ΕΛΕΝΗΣ κ.λπ. 1 

Σύσταση Αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία Αναπτυξιακή Δημοτική Επιχείρηση Δήμου Οι- 
χαλίας Ν. Μεσσγνίας (Α.Δ.Ε.Δ.Ο.). 2 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

(ΐ) 

Απόκτηση της Ελληνικής Ιθαγένειας απότον ομογενή ΤΑ- 
ΤΑΡΙΔΗ (ΤΑΤΑΒΟ) ΚΙΤΣΟ (ΚΙΤ303) του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
και της ΕΛΕΝΗΣ κ.λπ. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

1. Με την Φ. 13689/12328/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΤΑΤΑΡΙΔΗ (ΤΑΤΑΒΙΩΙ) ΚΙΤΣΟΥ 
(ΚΙΤ303) του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και της ΕΛΕΝΗΣ, περί αποκτή- 
σεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 
με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

2. Με την Φ. 15408/1021/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΜΟΥΡΟΥΖΟΒΑ (ΜυΒυΖΟνΑ) ΛΕ¬ 
ΝΑΣ (ΙΕΝΑ) του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και της ΝΙΝΑ, περί απο- 
κτήσεωςτης Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύ¬ 
ουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο 
εξελληνισμός του επωνύμου της από ΜΟΥΡΟΥΖΟΒΑ σε 
ΜΟΥΡΟΥΖΙΔΟΥ. 

3. Με την Φ. 15409/1022/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΚΑΛΙΟΝΙΔΗ (ΚΑΕΙΟΝΟ) ΜΙΧΑΗΛ 
(ΜΙΚΗΑΙΕ) του ΘΕΟΔΩΡΟΥ και της ΣΟΦΙΑΣ, περί αποκτή- 
σεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 
με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

4. Με την Φ.14350/13448/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 


κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΠΑΥΛΙΔΟΥ (ΡΑνϋϋΙ) ΓΑΛΗΝΗΣ 
(ΟΑϋΝΑ) του ΙΑΚΩΒ και της ΕΛΕΝΗΣ, περί αποκτήσεως 
της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρ¬ 
θρο 76 του Ν. 2910/2001. 

5. Με την Φ. 15446/1073/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΑΚΡΙΤΟΒ (ΑΚΒΥΤΟν) ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 
(ϋΜΥΤΒΟ) του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ και της ΛΙΟΥΝΤΜΙΛΑ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

6. Με την Φ. 15447/1074/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΑΚΡΙΤΟΒ (ΑΚΒΥΤΟν) ΜΙΧΑΗΛ 
(ΜΥΚΗΑΥΕΟ) του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ και της ΛΙΟΥΝΤΜΙΛΑ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

7. Με την Φ. 13706/12346/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΤΑΞΙΔΗ (ΤΑΚ3ΙΩΙ) ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
(ΡΑΝΙΟΤ) του ΙΒΑΝ και της ΝΙΝΟ, περί αποκτήσεως της 
Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρ¬ 
θρο 76 του Ν. 2910/2001. 

8. Μετην Φ. 13814/12482/28.4.2004 απόφαση του Γ ενικού 
Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η αίτη¬ 
ση της ομογενούς ΤΑΞΙΔΗ (ΤΑΚ3ΙΩΙ) ΑΙΑ (Ι_ΙΑ) του ΙΒΑΝ και 
της ΝΙΝΟ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν με το άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

9. Με την Φ. 15401/1014/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΑΣΤΑΧΟΒΑ (Α3ΤΑΚΗΟ\/Α) ΟΛΓΑΣ 
(ΟίΟΑ)του ΒΑΛΕΡΙ και της ΛΙΝΤΙΑ, περί αποκτήσεως της 
Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρ¬ 
θρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο εξελληνισμός του 
επωνύμου της από ΑΣΤΑΧΟΒΑ σε ΑΣΤΑΧΙΔΟΥ. 

10. Με την Φ.15405/1018/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΖΑΜΑΝΑΠΟΥΛΟΒΑ (ΖΑ- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΜΑΝΑΡΟΙΙΙΟνΑ) ΘΕΟΔΩΡΑΣ (ΡΕΟΩΟΒΑ)του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
καιτηςΛΙΟΥΜΠΑ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγέ¬ 
νειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 
2910/2001, καθώς και ο εξελληνισμός του επωνύμου της 
από ΖΑΜΑΝΑΠΟΥΛΟΒΑ σε ΖΑΜΑΝΑΠΟΥΛΟΥ. 

11. Με την Φ. 15403/1016/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΤΑΞΙΔΗ (ΤΑΧΙΩΙ) ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ 
(ΑΝΖΗΕΕΙΚΑ) του ΠΕΤΡΟΥ και της ΒΕΡΑΣ, περί αποκτή¬ 
σεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 
με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

12. Με την Φ. 14502/1015/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΝΕΣΑΝΤΙΜΟΒΑ (ΝΕΟΗΤΟΗΑΩΙ- 
ΜΟνΑ) ΜΑΡΘΑΣ (ΜΑΒΡΑ) του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ και της ΣΟ¬ 
ΦΙΑΣ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμ¬ 
φωνα μετις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

13. Με την Φ.15404/1017/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΝΕ Σ ΑΝΤΙΜΟΒΑ (ΝΕΟΗΤΟΗΑΩΙ- 
ΜΟνΑ) ΝΑΤΑΛΙΑΣ (ΝΑΤΑϋΑ) του ΙΒΑΝ και της ΜΑΡΘΑΣ, 
περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με 
τις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

14. Με την Φ. 15444/1071/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΧΑΝΤΖΙΝΟΒ (ΚΗΑΩΖΗΥΝΟν) 
ΣΕΡΓΙΟΥ (5ΕΒΟΙΥ) του ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ και της ΒΑΛΕΝΤΙ- 
ΝΑΣ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμ¬ 
φωνα μετις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, κα¬ 
θώς και ο εξελληνισμός του επωνύμου του από 
ΧΑΝΤΖΙΝΟΒ σε ΧΑΝΤΖΙΝΙΔΗΣ. 

15. Με την Φ.12801/10692/28.4.2004 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή 
η αίτηση του ομογενούς ΣΠΥΡΙΔΟΠΟΥΛΟΥ (ΒΡΙΒΙΩΟΡυ- 
Ι_0) ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ (ΡΑΝΑΕΤ) του ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ και της 
ΕΛΙΣΑΒΕΤ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, 
σύμφωνα μετις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

16. Με την Φ.11481/6496/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΜΕΣΑΡΙΤΣΙΔΟΥ (ΜΕ55ΑΒΙΤ3ΙΟΙ) 
ΒΑΛΕΝΤΙΝΑΣ (νΑΙΕΝΤΙΝΑ) του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ και της ΜΑ¬ 
ΡΙΑΣ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμ¬ 
φωνα μετις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν μετο άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

17. Με την Φ.15406/1019/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΓΚΡΙΓΚΟΡΙΑΝ (ΟΒΙΟΟΒΙΑΝ) ΣΟ- 
ΡΕΝΑ (5ΗΟΒΕΝΑ) του ΕΡΒΑΝΤ και της ΕΤΕΡΗ, περί απο¬ 
κτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύ¬ 
ουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

18. Με την Φ.14956/234/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΦΕΝΤΟΤΕΝΚΟ (ΡΕΩΟΤΕΝΚΟ) 
ΒΑΛΕΝΤΙΝΑΣ (νΑΕΕΝΤΥΝΑ) του ΜΙΧΑΗΛ και της ΛΥΔΙΑ, 
περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με 


τις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν μετο άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

19. ΜετηνΦ. 15410/1023/28.4.2004 απόφαση του Γενικού 
Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η αίτη¬ 
ση της ομογενούς ΠΟΠΟΒΑ (ΡΟΡΟΝ/Α) ΝΑΝΤΕΖΝΤΑ 
(ΝΑΩΕύΩΑ) του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ, περί 
αποκτήσεωςτης Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα μετις δια¬ 
τάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 
με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο εξελληνισμός 
του επωνύμου της από ΠΟΠΟΒΑ σε ΠΟΠΙΔΟΥ. 

20. Με την Φ.15400/1013/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΜΙΣΙΝΑ (ΜΙ8ΗΥΝΑ) ΒΕΡΟΝΙΚΑ 
(Ν/ΕΒΟΝΙΚΑ) του ΟΛΕΞΑΝΝΤΡ και της ΣΒΙΤΛΑΝΑ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

21. Με την Φ.8671/4863/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ (3ΙΩΙΒΟΡΕΙΕΟ) 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ (ΑΝΑ3ΤΑ38ΙΥΑ) του ΙΩΑΝΝΗ και της ΚΥ¬ 
ΡΙΑΚΗΣ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν μετο άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

22. Με την Φ. 15443/1069/28.4.2004 απόφαση του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΜΟΥΣΑΕΒΑ (Μϋ3ΑΥΕνΑ) ΒΑΛΕ- 
ΝΤΙΝΑΣ (νΑΕΕΝΤΥΝΑ) του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ και της ΖΙΝΑΪ- 
ΝΤΑ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν μετο άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

23. Με την Φ.14953/231/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΑΦΕΝΤΙΚΟΒΑ (ΑΡΕΝΩΥΚΟΝ/Α) 
ΑΝΝΑΣ (ΑΝΝΑ) του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της ΚΥΡΗΚΙΑΣ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο 
εξελληνισμός του επωνύμου της από ΑΦΕΝΤΙΚΟΒΑ σε 
ΑΦΕΝΤΙΚΙΔΟΥ. 

24. Με την Φ.14952/229/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΑΦΕΝΤΙΚΟΒΑ (ΑΡΕΝΩΥΚΟΝ/Α) 
ΜΑΡΙΝΑΣ (ΜΑΒΥΝΑ) του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της ΚΥΡΗΚΙΑΣ, 
περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με 
τις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο 
εξελληνισμός του επωνύμου της από ΑΦΕΝΤΙΚΟΒΑ σε 
ΑΦΕΝΤΙΚΙΔΟΥ. 

25. Με την Φ. 10866/4264/28.4.2004 απόφαση του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΤΣΕΛΕΝΚΙΔΗ (ΟΗΕΕΕΝΚΙΩΙ) ΑΝ- 
ΖΕΛΛΑ (ΑΝΟΕΕΑ) του ΘΕΟΔΩΡΟΥ και της ΛΑΡΙΣΑ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο 
εξελληνισμός του επωνύμου και του ονόματος της από 
ΤΣΕΛΕΝΚΙΔΗ ΑΝΖΕΛΛΑ σε ΤΣΕΛΕΝΚΙΔΟΥ ΑΝΤΖΕΛΑ. 

26. Με την Φ.6963/4462/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΓΚΟΥΝΚΟ (ΟΟΕΙΝΚΟ) ΑΛΕΞΗ 
(ΑΕΕΧΕΙ) του ΣΕΡΓΚΕΙ και της ΑΛΛΑ, περί αποκτήσεως 
της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
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Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρ¬ 
θρο 76του Ν. 2910/2001. 

27. Με την Φ.15399/1012/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΟΤΑΡΑΣΒΙΛΙ (ΟΤΑΒΑΟΗνίϋ) ΤΣΙΑ- 
ΛΑ (Τ5ΙΑΕΑ) του ΣΩΚΡΑΤ και της ΕΛΙΖΑΒΕΤΑ, περί απο- 
κτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύ¬ 
ουν με το άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

28. Με την Φ.7478/5313/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΜΑΡΤΗΣ (ΜΑΒΤΙ3) ΝΑΤΑΛΙΑΣ (ΝΑ- 
ΤΑΕΥΑ) του ΕΥΓΕΝΙΟΥ και της ΕΛΙΣΑΒΕΤ, περί αποκτή- 
σεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιήθηκαν και ισχύουν 
με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο εξελληνι- 
σμόςτου επωνύμου της από ΜΑΡΤΗΣ σε ΜΑΡΤΗ. 

29. Με την Φ.7903/5992/28.4.2004 απόφαση του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή 
η αίτηση της ομογενούς ΑΝΤΡΙΕΝΚΟ (ΑΝϋΒΙΥΕΝΚΟ) 
ΕΛΙΖΑΒΕΤΑ (ΥΕΙΥΖΑνΕΤΑ) του ΒΑΣΙΛ και της ΝΑΝΤΙΑ, 
περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθη¬ 
καν και ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, κα¬ 
θώς και ο εξελληνισμός του επωνύμου και του ονόμα¬ 
τος της από ΑΝΤΡΙΕΝΚΟ ΕΛΙΖΑΒΕΤΑ σε ΑΝΤΡΙΕΝΚΟΥ 
ΕΛΙΣΑΒΕΤ. 

30. Με την Φ. 15702/1500/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΝΤΖΟΥΡΙΛΟ (ΟΖΗυΡΥΙΟ) ΛΥΔΙΑ 
(ϋΟΙΥΑ)του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και της ΞΕΝΙΑΣ, περί αποκτήσεως 
της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρ¬ 
θρο 76του Ν. 2910/2001. 

31. Με την Φ.5236/2099/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΚΟΥΣΙΔΗ (ΚΟυδΙϋΙ) ΜΑΡΕΧΗ 
(ΜΑΡΕΚΗΙ) του ΙΩΣΗΦ και της ΜΖΙΑ, περί αποκτήσεως 
της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιήθηκαν και ισχύουν με το άρ¬ 
θρο 76του Ν. 2910/2001. 

32. Με την Φ.11633/7275/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση του ομογενούς ΛΑΠΑΤΑΝΟΒ (ΕΑΡΑΤΑΝΟν) ΑΛΕ- 
ΞΑΝΔΡ (ΟΕΕΧΑΝΩΕΒ) του ΣΤΕΠΑΝ κοίτης ΡΑΪΣΑ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001, καθώς και ο 
εξελληνισμός του επωνύμου του επωνύμου και του ονό¬ 
ματος του από ΛΑΠΑΤΑΝΟΒ ΑΛΕΞΑΝΔΡ σε ΛΑΠΑΤΑΝΙ- 
ΔΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ. 

33. Με την Φ.11625/7230/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΑΒΙΤΙΔΟΥ (ΑΝ/ΙΤΙΩΙ) ΠΑΝΑΗΛΑ 
(ΡΑΝΑΙΙΑ) του ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΥ και της ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ, περί 
αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

34. Με την Φ.15579/1266/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΒΟΛΟΒΕΙ (νΟΙΟνΕΙ) ΑΝΝΑΣ 
(ΑΝΑ) του ΙΩΑΝΝΗ και της ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ, περί αποκτήσε¬ 
ως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις 


του Ν. 2790/2000 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν με 
το άρθρο 76 του Ν. 2910/2001. 

35. Με την Φ.15599/1302/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΣΕΜΙΟΝΙΔΟΥ (5ΕΜΙΟΝΟ) ΚΙΤΣΑ 
(ΚΙΤ5Α) του ΠΑΥΛΟΥ και της ΜΑΡΙΑΣ, περί αποκτήσεως 
της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιήθηκαν και ισχύουν μετο άρ¬ 
θρο 76 του Ν. 2910/2001. 

36. Με την Φ.15607/1310/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΚΟΥΒΣΙΝΟΒΑ (ΚΟΙίνΟΗΙΝΟΝ/Α) 
ΒΑΛΕΝΤΙΝΑ (νΑΙΕΝΤΙΝΑ) του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της ΛΟΥ- 
ΚΕΡΙΑ, περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν μετο άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

37. Με την Φ.15605/1308/28.4.2004 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αττικής, γίνεται αποδεκτή η 
αίτηση της ομογενούς ΘΕΟΔΟΣΙΑΔΟΥ (ΤΗΕ0003ΙΑΩΙ) 
ΒΕΡΟΝΙΚΑ (Ν/ΕΡΟΝΙΚΑ) του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της ΝΕΛΛΙ, 
περί αποκτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας, σύμφωνα με 
τις διατάξειςτου Ν. 2790/2000 όπωςτροποποιήθηκαν και 
ισχύουν μετο άρθρο 76του Ν. 2910/2001. 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 14158 (2) 

Σύσταση Αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία Αναπτυξιακή Δημοτική Επιχείρηση Δήμου Οιχα- 
λίας Ν. Μεσσηνίας (Α.Δ.Ε.Δ.Ο.) 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 277 του Δ.Κ.Κ (Π.Δ. 410/ 
1995) «περί συστάσεως και νομικής φύσης των Επιχειρή¬ 
σεων των ΟΤΑ». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 21 παρ. 16 Ν. 2218/1994 και 
άρθρο 5 παρ. 10 Ν. 2307/1995, και άρθρο 11 παρ. 22 Ν. 
2503/1997. 

3. Τις αριθμ. 5 και64/2003 αποφάσειςτου Δ.Σ Οιχαλίας 
με τις οποίες αποφασίζεται η σύσταση αμιγούς Δημοτι¬ 
κής Επιχείρησης Ανάπτυξης, ανατίθεται η σύνταξη της 
αντίστοιχης Οικονομοτεχνικής Μελέτης, και καθορίζο¬ 
νται τα άρθρα του καταστατικού αυτής, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στις ανωτέρω διατάξεις. 

4. Την Μελέτη Σύστασηςτης ΑναπτυξιακήςΔημοτικής Επι¬ 
χείρησης Ανάπτυξης Οιχαλίας, η οποία παρελήφθη με την 
αριθμ. 95/2003 απόφαση του Δ.Σ. Οιχαλίας και το Α.Π. οικ. 
19606/22.12.2003 Πρωτόκολλο Παράδοσης -Παραλαβής 
του Επιβλέποντος την ανωτέρω Μελέτη, αποφασίζουμε: 

Συνιστούμε στον δήμο Οιχαλίας Αμιγή Επιχείρηση που 
διέπεται από τα ακόλουθα άρθρα: 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση και Νομική Μορφή 

Συνίσταται ΑΜΙΓΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ του Δήμου Οιχαλίας, 
διεπομένη από τα Άρθρα 277 επόμενα του ΔΚΚ (Π.Δ. 410/ 
1995 - ΦΕΚ Α' 231). 

Η παραπάνω Επιχείρηση αποτελεί Νομικό Πρόσωπο 
Ιδιωτικού Δικαίου και διέπεται από τους κανόνες της Ιδιω¬ 
τικής Οικονομίας. 
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ΑΡΘΡΟ 2 

Επωνυμία 

Επωνυμία της επιχείρησης είναι: «ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΟΙΧΑΛΙΑΣ - Α.Δ.Ε.Δ.Ο.» 

ΑΡΘΡΟ 3 

Έτος Ίδρυσης - Διάρκεια 

Η Διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται 20ετής, αρχομέ- 
νης από την βεβαία και ακριβή ημερομηνία της -κατά νό¬ 
μο- τήρησης των όρων δημοσιότητας της, ήτοι της δημο¬ 
σίευσης της απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Οιχα- 
λίας, περί σύστασης της επιχείρησης στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Άρθρο 4 
Έδρα 

Έδρα της επιχείρησης ορίζεται ο Δήμος Οιχαλίας και 
συγκεκριμένα η πρωτεύουσα κωμόπολη της Μερόπης. 

ΑΡΘΡΟ 5 
Σκοπός 

Σκοπός της Επιχείρησης είναι: 

- Η εκτέλεση έργων που έχουν σκοπό την εξυπηρέτηση 
του κοινού, καθώς και την οικονομική εκμετάλλευση των 
έργων αυτών 

- Η παραγωγή αγαθών ή η παροχή υπηρεσιών που 
έχουν σκοπό την εξυπηρέτηση του κοινού 

- Την ανάπτυξη δραστηριοτήτων, που έχουν σκοπό την 
πραγματοποίηση εσόδων 

Αναλυτικότερα, ο Σκοπός της Επιχείρησης είναι: 

- Η εκτέλεση έργων τα οποία εμπίπτουν κατά κανόνα ή 
ταυτίζονται με τις αποκλειστικές αρμοδιότητες του Δήμου 
και αποβλέπουν στην εξυπηρέτηση των αναγκώντων δημο¬ 
τών του, αλλά και στην προώθηση της κοινωνικής, πολιτι¬ 
στικής και οικονομικής ανάπτυξης της δημοτικής περιοχής. 
Επίσης, η εκτέλεση έργων κοινωνικοοικονομικής ανάπτυ¬ 
ξης, τα οποία αφορούν στην ευρύτερη όμορη διαδημοτική 
περιοχή και απαιτούν την διαδημοτική συνεργασία. 

- Η παραγωγή αγαθών ή / και η παροχή υπηρεσιών που 
έχουν σκοπό την εξυπηρέτηση του κοινού. 

- Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων, που έχουν σκοπό την 
πραγματοποίηση εσόδων. 

Ενδεικτικά, και όχι περιοριστικά, οι σκοποί της επιχεί¬ 
ρησης είναι: 

1. Η μελέτη και κατασκευή και συντήρηση κοινωφελών 
έργων υποδομής. 

Όπως π.χ.: Οδικά έργα, αρδευτικά έργα, οικιστικά και 
κτιριακά έργα, υδρευτικά και αποχετευτικά έργα, βιομη¬ 
χανικά και βιοτεχνικά έργα, βιολογικοί καθορισμοί κ.λπ. 
και γενικότερα η υλοποίηση / συντήρηση έργων υποδο¬ 
μών ή άλλων εγκαταστάσεων που αποβλέπουν στην ανά¬ 
πτυξη και βελτίωση της αναπτυξιακής υποδομής. Οι με¬ 
λέτες γενικά, οι έρευνες και οι κατασκευές θα γίνονται 
από τις υπηρεσίες της εταιρείας ή από ειδικούς συνεργά¬ 
τες του εσωτερικού ή του εξωτερικού με τους οποίους 
μπορεί να συμβάλλεται η εταιρεία. 

2. Τα έργα που ανήκουν στη σφαίρα της Ιδιωτικής Οικο¬ 
νομίας και Εμπορικής ή Βιομηχανικής / Βιοτεχνικής δρα¬ 
στηριότητας. 

3. Η παραγωγή αγαθών ή η παροχή Υπηρεσιών προς 
Τρίτους σε ανταποδοτική βάση ή και σε μη ανταποδοτική 
βάση, εφόσον αυτό είναι οικονομικά εφικτό και εξυπηρε¬ 
τεί τους σκοπούς της επιχείρησης. 


4. Υπηρεσίες κάθε μορφής και Μελέτες κάθε κατηγο¬ 
ρίας, με σκοπό, τόσο την υποστήριξη του Δήμου και των 
Ιδιωτών για την ένταξη τους σε Εθνικά και Κοινοτικά Προ¬ 
γράμματα για την εκμετάλλευση των χρηματοδοτικών - 
επενδυτικών ευκαιριών, όσο και την ανάδειξη και αξιοποί¬ 
ηση κάθε αναπτυξιακού πόρου της δημοτικής και όμορης 
διαδημοτικής περιοχής. 

3. Η ανάληψη κάθε είδους δραστηριοτήτων, που έχουν 
σκοπό την πραγματοποίηση εσόδων: 

Όπως π.χ.: 

- Δημοτικής Συγκοινωνίας 

- ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΠΕΖΟΔΡΟ¬ 
ΜΙΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ 

- Η ανάληψη από την ίδια ή η υποβοήθηση και συμμετο¬ 
χή σε επενδυτικές πρωτοβουλίες άλλων δημοσίων ή ιδιω¬ 
τικών φορέων και επιχειρήσεων για την εν «γένει» αξιο¬ 
ποίηση και προβολή γεωργικών, δασικών, κτηνοτροφι- 
κών, αλιευτικών, άλλης μορφής και κατηγορίας φυσικών 
πόρων με την ανάληψη οιασδήποτε πρωτοβουλίας και 
την ίδρυση ή την συμμετοχή σε σχετικούς φορείς. 

4. Η ανάληψη κάθε είδους δραστηριοτήτων που σκοπό 
έχουν την ουσιαστική και ολοκληρωμένη πολιτιστική ανά¬ 
πτυξη του Δήμου, η καλλιέργεια σε βάθος της καλλιτεχνι¬ 
κής ευαισθησίας και της αγάπης για τις τέχνες, η προστα¬ 
σία της εθνικής και δημοτικής πολιτιστικής ταυτότητας, η 
αναγωγή καθημερινής και η ενεργητική και συνειδητή 
συμμετοχή των πολιτών στην πολιτιστική ζωή του Δήμου. 

7. Η ανάληψη κάθε είδους δραστηριοτήτων που σκοπό 
έχουν την ουσιαστική και ολοκληρωμένη τουριστική ανά¬ 
πτυξη του Δήμου 

Όπως π.χ.: 

- Η προβολή των τουριστικών πόρων της δημοτικής πε¬ 
ριοχής 

- Η αξιοποίηση των τουριστικών πόρων της δημοτικής 
περιοχής 

- Η λειτουργία παιδικών κατασκηνώσεων. 

8. Η ανάληψη κάθε είδους δραστηριοτήτων που σκοπό 
έχουν την ουσιαστική και ολοκληρωμένη ανάπτυξη των 
κοινωνικών υποδομών και δομών κοινωνικής μέριμνας και 
φροντίδας του Δήμου 

Όπως π.χ.: 

- Η ίδρυση και Λειτουργία «Κέντρου Ημερήσιας Φροντί¬ 
δας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ)». 

- Η ίδρυση και λειτουργία Δομής «Βοήθεια στο Σπίτι» 

- Λειτουργία Νέων Δομών ή / και νέων τμημάτων σε υφι¬ 
στάμενες δομές Βρεφονηπιακών ή / και Βρεφονηπιακών 
Ολοκληρωμένης Φροντίδας ή / και Παιδικών Σταθμών ή / 
και Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών ή / και 
Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών με Αναπη¬ 
ρία (ΚΔΑΠ Μ ΕΑ). 

9. Η Παροχή Εκπαιδευτικών Υπηρεσιών δια βίου Κατάρ¬ 
τισης (Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων ή Σεμιναρίων), μη 
Επιδοτούμενων από την ΕΈ. / Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Τα¬ 
μείο (Ε.Κ.Τ.), σε Ανέργους και μη, Νέους και Γυναίκες, σε 
οποιοδήποτε θεματικό πεδίο κρίνεται αναγκαίο και απα¬ 
ραίτητο από τις ανάγκες της τοπικής αγοράς εργασίας. 

10. Η σύναψη προγραμματικών συμβάσεων σύμφωνα 
με τους Νόμους 1416/1984 και 2601/1998 και παντός άλ¬ 
λου σχετικού Νόμου, όπως μετά οιαδήποτετροποποίηση 
μέχρι σήμερα ή στο μέλλον ισχύουν. 

11. Η ενθάρρυνση και ενίσχυση του ρεύματος παλιννό- 
στησης των αποδήμων Ελλήνων, με την παροχή οικονομι¬ 
κών ή πάσης άλλης μορφής κινήτρων και υπηρεσιών. 
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12. Κάθε άλλο Έργο, Εργασία και Υπηρεσία, το οποίο 
συμβάλλει στην πολύπλευρη (κοινωνική, οικονομική, του¬ 
ριστική και πολιτιστική) ανάπτυξη του Δήμου και της ευ¬ 
ρύτερης όμορης διαδημοτικής περιοχής. 

Για την επίτευξη των προμνησθέντων σκοπών και έρ¬ 
γων, η επιχείρηση δύναται να συστήνει θυγατρικές αυτής 
εταιρείες, να συμμετέχει σε κοινοπραξίες και γενικά να 
προβαίνει σε συνεργασίες που προωθούν τον σκοπό και 
το έργο της. 

Οι διατάξεις των σκοπών και του έργου που επιδιώκει η 
εταιρεία, ερμηνεύονται σύμφωνα με τον νόμο τα συναλ¬ 
λακτικά ήθη, την καλή πίστη και πάντοτε προς προαγωγή 
των σκοπών της εταιρείας οι οποίοι αποβλέπουν στην 
προστασία του δημοσίου συμφέροντος, την ανάπτυξη, 
την κοινωνική και οικονομική πρόοδο, όπως και την κοι¬ 
νωνική και οικονομική ευημερία της περιοχής. 

ΑΡΘΡΟ 6 
Διοίκηση 

Η επιχείρηση διοικείται από: 

α. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

β. Τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου 

γ. Τον Διευθυντή, που ορίζεται ένα από τα μέλη του Δ.Σ. 
ή που προσλαμβάνεται, σύμφωνα με τον Κανονισμό Προ¬ 
σωπικού (παρ. 2 του άρθρου 283 του ΔΚΚ (ΠΔ 410/95 - 
ΦΕΚΑ'231). 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από επτά μέλη, 
τα οποία ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. Από τα 
μέλη αυτά, τουλάχιστον δύο (2) είναι αιρετοί εκπρόσωποι 
του Δήμου, έκτων οποίων το ένα (1) από μειοψηφία, ένα 
(1) είναι εκπρόσωπος των εργαζόμενων στην επιχείρηση 
αν αυτή απασχολεί περισσότερους από είκοσι εργαζόμε¬ 
νους, και ένα (1) είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της 
περιοχής. Τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες ή κάτοικοι δή¬ 
μου ή κοινότητας της περιφέρειας της δημοτικής περιο¬ 
χής των οποίων η επαγγελματική ή επιστημονική ιδιότητα 
ή η κοινωνική δραστηριότητα είναι συναφείς προς το αντι¬ 
κείμενο της επιχείρησης. 

Επίσης το Δημοτικό Συμβούλιο ορίζει ισάριθμα Ανα¬ 
πληρωματικά Μέλη ή πέντε (5) αναπληρωματικά μέλη εκ 
των οποίων ένα (1) είναι μέλος του δημοτικού συμβουλί¬ 
ου, ένα (1) είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα και ένα 
(1) είναι εκπρόσωπος των εργαζομένων. Τα εν λόγω τρία 
αναπληρωματικά μέλη αναπληρώνουν, εφόσον απαιτη¬ 
θεί, τα αντίστοιχα τακτικά μέλη ενώ τα άλλα δύο (2) ανα¬ 
πληρωματικά μέλη αναπληρώνουν τα λοιπά τακτικά μέλη 

2. Το Δημοτικό Συμβούλιο ορίζει από τα Μέλη του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο 
του. 

3. Στον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του Δ.Σ. για τις 
υπηρεσίες, που παρέχουν στην επιχείρηση μπορεί να κα¬ 
ταβάλλεται αποζημίωση, που ορίζεται με απόφαση του 
δημοτικού συμβουλίου, ύστερα από πρόταση του Δ.Σ. 
της επιχείρησης. 

3. Οι εκπρόσωποι των εργαζομένων εκλέγονται από τη 
γενική συνέλευση τους, που συγκαλείται από το διοικητι¬ 
κό συμβούλιο του συλλόγου των εργαζομένων στην επι¬ 
χείρηση, μέσα σε δεκαπέντε μέρες από τότε που θα πάρει 
τη σχετική γραπτή πρόσκληση του προέδρου του διοικη¬ 
τικού συμβουλίου της επιχείρησης. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει σύλλογος των εργαζο¬ 
μένων ή δεν υπάρχει ενιαίος σύλλογος, ο πρόεδρος του 


διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης συγκαλεί όλους 
τους εργαζομένους σε γενική συνέλευση με σκοπό την 
εκλογή των εκπροσώπων των εργαζομένων. Στην ίδια πε¬ 
ρίπτωση, η γενική συνέλευση των εργαζομένων, με ειδικό 
κανονισμό, ρυθμίζει τα σχετικά με τη σύγκληση της γενι¬ 
κής συνέλευσης και τον τρόπο εκλογής των εκπροσώπων 
των εργαζομένων. 

Πάντως σε περίπτωση παράλειψης του προέδρου του 
διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης να απευθύνει τη 
σχετική πρόσκληση προς το σύλλογος των εργαζομένων 
ή να συγκαλέσει τους εργαζομένους της επιχείρησης σε 
γενική συνέλευση, οι εργαζόμενοι μπορούν να ενεργή¬ 
σουν σχετικά και χωρίς την πρόσκληση προέδρου του δι¬ 
οικητικού συμβουλίου της επιχείρησης. 

3. Τον κοινωνικό φορέα που θα εκπροσωπηθεί στο διοι¬ 
κητικό συμβούλιο της επιχείρησης επιλέγει το δημοτικό 
συμβούλιο και είναι κατά προτίμηση συνεταιρισμός κα- 
τοίκωντης περιφέρειας του Δήμου, που εκπροσωπείτους 
καταναλωτές των προϊόντων (αγοραστές ή χρήστες) ή 
τους χρήστες των έργων ή υπηρεσιών της επιχείρησης, 
άλλος κοινωνικός φορέας που τα μέλη του εξυπηρετού¬ 
νται ή επηρεάζονται από τη δραστηριότητα αυτήςτης επι¬ 
χείρησης. Αν δεν υπάρχει τέτοιος συνεταιρισμός ή άλλος 
κοινωνικός φορέας στην περιφέρεια του Δήμου, τότε το 
δημοτικό συμβούλιο επιλέγει παραπλήσιο φορέα. 

Ο εκπρόσωπος του κοινωνικού φορέα στο διοικητικό 
συμβούλιο της επιχείρησης ορίζεται με απόφαση του δι¬ 
οικητικού συμβουλίου του κοινωνικού φορέα σε τριάντα 
ημέρες από την κοινοποίηση της σχετικής πρόσκλησης 
του Δημάρχου, αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, 
το δημοτικό συμβούλιο μπορεί να επιλέξει άλλον κοινωνι¬ 
κό φορέα προς εκπροσώπηση στο διοικητικό συμβούλιο 
μετά ίδια κριτήρια και διαδικασίες. 

Στο διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκπροσωπηθούν 
περισσότεροι από ένα κοινωνικοί φορείς. 

4. Μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν μπορούν να εί¬ 
ναι επιχειρηματίες ή μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 
διευθυντές επιχειρήσεων, που συνδέονται με την επιχεί¬ 
ρηση με σύμβαση έργου ή είναι προμηθευτές της επιχεί¬ 
ρησης ή έχουν αντικείμενο όμοιο ή συναφές προς αυτό 
της επιχείρησης. 

Το κώλυμα αυτό δεν ισχύει αν η επιχείρηση αυτή είναι 
επίσης επιχείρηση του Δήμου. 

ΑΡΘΡΟ 7 

Διοικητικό Συμβούλιο 
(Θητεία - Αντικατάσταση - Αναπλήρωση). 

1. Η θητεία του διοικητικού συμβουλίου ακολουθεί τη 
δημοτική περίοδο και σε κάθε περίπτωση λήγει το αργό¬ 
τερο τρεις μήνες μετά την εγκατάσταση του δημοτικού 
συμβουλίου. 

Το δημοτικό συμβούλιο οφείλει να ορίσειτα μέλη του δι¬ 
οικητικού συμβουλίου μέσα στην παραπάνω προθεσμία 
και σε περίπτωση σύστασης νέας επιχείρησης μέσα σε 
τρεις μήνες από τη δημοσίευση της συστατικής πράξης. 

2. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο δεν ορι¬ 
στούν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρη¬ 
σης από το νέο δημοτικό συμβούλιο, παρατείνεται η θη¬ 
τεία του διοικητικού συμβουλίου μέχρι να οριστούν αυτά. 

3. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αντι- 
κατασταθούν κατά τη διάρκεια της θητείας τους για απο- 
χρώνταλόγο με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου που 
τα έχει ορίσει, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειο- 




9122 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ψηφία του νόμιμου αριθμού των μελών του. Ειδικά για την 
αντικατάσταση των εκπροσώπων των εργαζομένων και 
του κοινωνικού φορέα της περιοχής απαιτείται η σύμφω¬ 
νη γνώμη του οργάνου που τους πρότεινε. 

4. Αν μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν δεχθούν τον 
ορισμό τους, μέσα σε τριάντα μέρες από την επίδοση του 
σχετικού εγγράφου, ή παραιτηθούν ή πεθάνουν ή αντικα- 
τασταθούν ή αν παραμείνουν κενές θέσεις μελών για 
οποιονδήποτε άλλο λόγο, τότε αντικαθίστανται από τα 
αναπληρωματικά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, με η 
σειρά που αυτά έχουν ορισθεί, με πράξη του νομαρχιακού 
συμβουλίου. Εάν και τα αναπληρωματικά μέλη εξαντλη¬ 
θούν, το διοικητικό συμβούλιο, μέχρι να οριστούν οι αντι¬ 
καταστάτες τους, λειτουργεί νόμιμα με την ελλιπή σύνθε¬ 
ση του, που δεν μπορεί πάντως να είναι μικρότερη από τον 
αριθμό των μελών που χρειάζεται για την απαρτία. Νόμι¬ 
μα επίσης λειτουργεί το διοικητικό συμβούλιο μέχρι να 
οριστούν οι εκπρόσωποι των εργαζομένων και του κοινω¬ 
νικού φορέα της περιοχής. 

5. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου που απουσιάζει 
αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του επί διάστημα με¬ 
γαλύτερο των τριών μηνών θεωρείται ότι παραιτήθηκε και 
αντικαθίσταται με απόφαση του νομαρχιακού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Διοικητικό Συμβούλιο 
(Σύγκλιση - Απαρτία - Λήψη Αποφάσεων) 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνέρχεται τακτικά τουλά¬ 
χιστον μία φορά το μήνα και έκτακτα όταν οι υποθέσεις 
της επιχείρησης το απαιτούν. Το διοικητικό συμβούλιο 
συγκαλείται από τον πρόεδρο του, ο οποίος υποχρεώ¬ 
νεται να το συγκαλέσει και όταν το ζητήσουν το ένα τρί¬ 
το των μελών του ή ο Δήμαρχος ή το Δημοτικό Συμβού¬ 
λιο, οι οποίο ορίζουν ταυτόχρονα και το σκοπό της σύ¬ 
γκλησης. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 
επιχείρησης και βρίσκεται σε απαρτία, εφόσον ο αριθμός 
των παρόντων είναι μεγαλύτερος από το μισό του νόμι¬ 
μου αριθμού των μελών του. 

3. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνο- 
νται με την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και σε πε¬ 
ρίπτωση ισοψηφίας επικρατεί η ψήφος του προέδρου. Η 
ψηφοφορία είναι φανερή, ενώ γίνεται υποχρεωτικά μυ¬ 
στική με ψηφοδέλτια ψηφοφορία αν υπάρχει ιδιαίτερος 
λόγος και ζητηθεί από δύο μέλη του συμβουλίου. 

4. Για τις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου τη¬ 
ρούνται πρακτικά σε Ειδικό Βιβλίο. Τα πρακτικά υπογρά¬ 
φονται από τον πρόεδρο και τα μέλη του συμβουλίου, που 
είναι παρόντα στη συνεδρίαση. Τα πρακτικά τηρούνται 
από υπάλληλο της επιχείρησης, που ορίζεται με απόφα¬ 
ση του συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 9 

Διοικητικό Συμβούλιο 

(Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου) 

Το διοικητικό συμβούλιο διοικεί και διαχειρίζεται τις 
υποθέσεις που αφορούν την επιχείρηση, εκτός από τις 
περιπτώσεις, που αρμόδιο είναι το δημοτικό συμβούλιο, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ΚΔΔ ή με αυτή τη συστατι¬ 
κή πράξη, και ιδιαίτερα: 

α) Διορίζει και απολύει το υπαλληλικό και εργατοτεχνι- 
κό προσωπικό και αποφασίζει για όλες τις μεταβολές της 
υπηρεσιακής του κατάστασης. 


β) Ψηφίζει τον προϋπολογισμό, εγκρίνει τον ισολογισμό 
και καταρτίζει την έκθεση πεπραγμένων στο τέλος κάθε 
διαχειριστικής χρήσης. 

γ) Καθορίζει τις τιμές και τους όρους για τη διάθεση των 
προϊόντων της επιχείρησης ή για την χρήση των υπηρε¬ 
σιών της. 

δ) Αποφασίζει για τον τρόπο ανάθεσης των μελετών, 
εκτέλεσης των έργων και διενέργειας των προμηθειών, 
αναθέτει τη σύνταξη των μελετών και την εκτέλεση των 
έργων και εγκρίνειτις μελέτες καιτις προμήθειες όπως ει¬ 
δικότερα ορίζεται στον σχετικό κανονισμό. 

ε) Αποφασίζει για την αγορά και τη μίσθωση ακινήτων 
και κινητών, που είναι χρήσιμα στην επιχείρηση και την εκ¬ 
ποίηση, εκμίσθωση και γενικότερα εκμετάλλευση ακινή¬ 
των και κινητών που ανήκουν στην επιχείρηση. 

στ) Αποφασίζει την άσκηση και παραίτηση από οποιο- 
δήποτε ένδικο μέσο ενώπιον οποιουδήποτε δικαστηρίου 
και διοικητικής αρχής, καθώς και τα σχετικά με δικαστι¬ 
κού και εξώδικους συμβιβασμούς. 

ζ) Αποφασίζει τη σύναψη κάθε φύσης δανείων, και μπο¬ 
ρεί για ασφάλεια τους να εκχωρεί το σύνολο ή μέρος από 
τις προσόδους της επιχείρησης, και αποφασίζει την πα¬ 
ροχή δικαιωμάτων υποθήκης σε ακίνητα της 
η) Γνωμοδοτεί για όλα τα θέματα που αφορούν την επι¬ 
χείρηση, εφόσοντα θέματα αυτά ανήκουν στην αποφασι¬ 
στική αρμοδιότητα του δημοτικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 10 

Διοικητικό Συμβούλιο 
(Εποπτεία) 

1. Το διοικητικό συμβούλιο στέλνει όλες τις αποφάσεις 
του, το αργότερο εντός δέκα ημερών από την έκδοση 
τους στη δημοτική αυτοδιοίκηση στην οποία ανήκει η επι¬ 
χείρηση ή που συμμετέχει στην επιχείρηση για ενημέρω¬ 
ση των οργάνωντης. 

2. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου της επιχεί¬ 
ρησης εγκρίνονται από τον δημοτικό συμβούλιο αν αφο¬ 
ρούν: 

α) Την ψήφιση του προϋπολογισμού της επιχείρησης 
καιτις μεταβολές του. 

β) Την αγορά ή εκποίηση ακινήτων ή την επιβάρυνση αυ¬ 
τών με εμπράγματα δικαιώματα. 

γ) Τη διάθεση των καθαρών κερδών, σύμφωνα με τις 
διατάξεις τηςπαρ. 3 του άρθρου 280 του ΔΚΚ/ Π.Δ. 410/ 
1995. 

δ) Την επέκταση των εγκαταστάσεων της επιχείρησης. 
Δεν απαιτείται έγκριση αν πρόκειται για αγορά και πώλη¬ 
ση ακινήτων από επιχειρήσεις οικιστικής δραστηριότητας, 
ε) Τα επενδυτικά προγράμματα της επιχείρησης. 

3. Το δημοτικό συμβούλιο εγκρίνει τον ισολογισμό και 
την έκθεση πεπραγμένων, αν προβλέπεται η σύνταξη 
τους από το Π.Δ. της παρ. 5 του άρθρου 283 / Π.Δ. 410/ 
1995. Επίσης, μπορεί να αποφασίζει τη διενέργεια έκτα¬ 
κτου διαχειριστικού ελέγχου, από τα πρόσωπα που ορί¬ 
ζονται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 281 / 
Π.Δ. 410/1995. 

4. Η έγκριση των αποφάσεων του διοικητικού συμβου¬ 
λίου επιχείρησης από το δημοτικό συμβούλιο, γίνεται μέ¬ 
σα σε αποκλειστική προθεσμία ενός μηνός, από τότε που 
θα κοινοποιηθούν οι αποφάσεις αυτές.Αν περάσει η προ¬ 
θεσμία αυτή χωρίς να έχει εκδοθεί απόφαση του δημοτι¬ 
κού συμβουλίου, θεωρείται ότι η απόφαση του διοικητι¬ 
κού συμβουλίου της επιχείρησης έχει εγκριθεί. 
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ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος - Αρμοδιότητες 

1. Το δημοτικό συμβούλιο ορίζει από τα μέλη του διοι¬ 
κητικού συμβουλίου της επιχείρησης τον πρόεδρο καιτον 
αντιπρόεδρο της επιχείρησης, οι οποίοι είναι αντίστοιχα 
πρόεδρος και αντιπρόεδρος και του διοικητικού συμβου¬ 
λίου της. 

2. Ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου εκπροσω- 
πείτην επιχείρηση στα δικαστήρια και σε κάθε αρχή και δί¬ 
νει τους όρκους που επιβάλλεται. Επίσης, μπορεί σε πε¬ 
ρίπτωση κινδύνου από αναβολή, χωρίς απόφαση του δι¬ 
οικητικού συμβουλίου, να εγείρει και ανακρούει αγωγές 
και να ασκεί ένδικα μέσα, να διορίζει πληρεξουσίους και 
να προβαίνει σε κάθε δικαστική ή εξώδικη πράξη που προ¬ 
στατεύει αμέσως στο διοικητικό συμβούλιο. 

Ο Πρόεδρος υπογράφει τις συμβάσεις, που συνάπτει η 
επιχείρηση. 

Τον πρόεδρο αναπληρώνει στα καθήκοντα του ο Αντι¬ 
πρόεδρος. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Απασχόληση Μελών του Δ.Σ. - Διευθυντής 

1. Για την αποτελεσματικότερη λειτουργία της επιχεί¬ 
ρησης μπορεί το διοικητικό συμβούλιο να αναθέτει με 
απόφαση του την άσκηση του συνόλου ή μέρους των αρ- 
μοδιοτήτωντου, εκτός των περιπτώσεων α', β', γ', ε', ζ' και 
η' του άρθρου 9, στον Πρόεδρο, στο Διευθυντή, στους 
Υπεύθυνους των λειτουργικών μονάδων της επιχείρησης 
και σε άλλα όργανα αυτής. 

2. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της επιχεί¬ 
ρησης μπορεί να προσλαμβάνεται διευθυντής αυτής ή να 
ορίζεται ως διευθυντής ένα από τα μέλη τους. Στον κανο¬ 
νισμό προσωπικού καθορίζονται τα προσόντα που πρέπει 
να έχει ο διευθυντής της επιχείρησης. 

ΑΡΘΡΟ 13 
Αποζημιώσεις 

1. Στον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου της επιχείρησης μπορεί να καταβάλλεται 
αποζημίωση για τις υπηρεσίες που παρέχουν στην επιχεί¬ 
ρηση. Η αποζημίωση ορίζεται με απόφαση του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου της επιχείρησης. 

2. Με την ίδια διαδικασία μπορεί να καταβάλλεται απο¬ 
ζημίωση στα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για τη 
συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του. 

3. Για τον καθορισμό των ανωτέρω αποζημιώσεων λαμ- 
βάνεται υπόψη η οικονομική δυνατότητα της επιχείρη¬ 
σης. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Κεφάλαιο της Επιχείρησης 

Το Κεφάλαιο της επιχείρησης ορίζεται σε 17.500 ευρώ. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Διαχείριση - Διάθεση Κερδών 

1. Η διαχείριση των επιχειρήσεων γίνεται σύμφωνα με 
ιδιαίτερο προϋπολογισμό εσόδων και εξόδων και είναι 
ανεξάρτητη απάτη δημοτική διαχείριση. 

Το οικονομικό έτος της διαχείρισης των επιχειρήσεων 
συμπίπτει με το ημερολογιακό έτος. 

2. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της επιχεί¬ 
ρησης, που εγκρίνεται από το δημοτικό συμβούλιο, τα κα¬ 
θαρά κέρδη που προκύπτουν απάτη διαχείριση, μετά την 


αφαίρεση των αποσβέσεων και τη δημιουργία του απα¬ 
ραίτητου αποθεματικού, το ύψοςτου οποίου ωςποσοστό 
επί των κερδών ορίζεται με απόφαση του δημοτικού συμ¬ 
βουλίου μπορεί να διατίθενται για την βελτίωση ή την επέ¬ 
κταση των εγκαταστάσεων της επιχείρησης ή να διατίθε¬ 
νται από τον Δήμο για την εκπλήρωση κοινωφελών σκο¬ 
πών. 

3. Με την ίδια απόφαση το διοικητικό συμβούλιο της επι¬ 
χείρησης εκτιμώντας τους στόχους, την αποδοτικότητας 
καιτηνπαραγωγικότητατης, μπορεί να κρατήσει μέχρι εί¬ 
κοσι πέντε στα εκατό από τα καθαρά κέρδη, σε ιδιαίτερο 
λογαριασμό για την παροχή κινήτρων στους εργαζόμε¬ 
νους , εν τη μορφή πρόσθετων υλικών αμοιβών. Τα κριτή¬ 
ρια και τη διαδικασία καταβολής των αμοιβών αυτών και 
κάθε αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται στον κανονι¬ 
σμό προσωπικού. Οι πρόσθετες αυτές αμοιβές δεν απο¬ 
τελούν τακτικές αποδοχές κατά την έννοια των διατάξεων 
της εργατικής νομοθεσίας και αποτελούν φορολογητέο 
εισόδημα μόνο κατά το ήμισυ. 

4. Μετά από σχετική απόφαση του δημοτικού συμβου¬ 
λίου η εκπλήρωση των κοινωφελών σκοπών της παρ. 2 
του άρθρου αυτού μπορεί να γίνει απάτην ίδια την επιχεί¬ 
ρηση, για λογαριασμό της νομαρχιακή αυτοδιοίκησης. 

ΑΡΘΡΟ 16 

Ταμειακή Υπηρεσία - Διαχειριστικός Έλεγχος 

1. Η Ταμιακή Υπηρεσία της επιχείρησης είναι ανεξάρτη¬ 
τη από την Ταμιακή Υπηρεσία του Δήμου. 

2. Ο τακτικός διαχειριστικός έλεγχος της επιχείρησης 
γίνεται από δύο ελεγκτές, που διορίζονται από το Δημοτι¬ 
κό Συμβούλιο στην αρχή κάθε οικονομικού έτους. Με την 
ίδια απόφαση ορίζεται και η αμοιβή τους. 

Ως Ελεγκτές ορίζονται ορκωτοί λογιστές / ελεγκτές ή 
πρόσωπα που έχουν το δικαίωμα να οριστούν σε ανώνυ¬ 
μη εταιρεία. 

3. Με απόφαση του Περιφερειακού Διευθυντή, εφόσον 
συντρέχει ειδική περίπτωση, μπορεί να ενεργείται έκτα¬ 
κτος διαχειριστικός έλεγχος της επιχειρήσεως από ορ¬ 
κωτούς ελεγκτές, που ορίζονται από τον Περιφερειακό 
Διευθυντή. Με την ίδια απόφαση ορίζεται και η αμοιβή 
τους, η οποία βαρύνει τον προϋπολογισμό της επιχείρη- 
σης. 

ΑΡΘΡΟ 17 

Κανονισμοί 

1. Οι Κανονισμοί που συντάσσονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της επιχείρησης και εγκρίνονται από το Δημο¬ 
τικό Συμβούλιο, είναι: 

- Α) Εσωτερικός Κανονισμός Υπηρεσιών, με τον οποίο 
καθορίζονται η Οργάνωση, η Διάρθρωση και οι Αρμοδιό¬ 
τητες της επιχείρησης και το Ανώτατο Όριο του Αριθμού 
του Προσωπικού, και 

- Β) Κανονισμός Διαχείρισης 

2. Από το Δ.Σ. συντάσσεται Κανονισμός Προσωπικού 
που καθορίζει τους κανόνες που διέπουντην Πρόσληψη, 
τα Προσόντα του προσωπικού και το Πειθαρχικό του Δί¬ 
καιο. Με απόφαση του Δ.Σ. μπορεί να συντάσσονται και 
άλλοι Κανονισμοί, που κρίνονται απαραίτητοι για την λει¬ 
τουργία της επιχείρησης. 

3. Το Προσωπικό της επιχείρησης συνδέεται με αυτή με 
σχέση ιδιωτικού δικαίου. 

4. Στην επιχείρηση γίνονται Αποσβέσεις μετά ποσοστά, 
που ορίζει η Φορολογική Νομοθεσία. 
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ΑΡΘΡΟ 18 

Βιβλία και Στοιχεία Επιχείρησης 

Οι διατάξεις του Π.Δ. 520/1988 «Βιβλία και στοιχεία που 
πρέπει να τηρούνται από τις αμιγείς δημοτικές και κοινο¬ 
τικές επιχειρήσεις» (ΦΕΚΑ'236/1988) εφαρμόζονται ανα¬ 
λογικά. 

ΑΡΘΡΟ 19 

Διάλυση της Επιχείρησης 

Η επιχείρηση διαλύεται με την συμπλήρωση του χρόνου 
για τον οποίο είχε συσταθεί, καθώς και σε κάθε άλλη πε¬ 
ρίπτωση, που προβλέπεται από την Συστατική Πράξη. Με¬ 
τά την Εκκαθάριση της περιουσίας της επιχείρησης όσα 
περιουσιακά στοιχεία απομένουν περιέρχονται στο Δήμο. 


ΑΡΘΡΟ 20 
Ακροτελεύτιο Άρθρο 

Σε κάθε περίπτωση, για κάθε τι που δεν ρυθμίζεται στη 
παρούσα συστατική πράξη, ισχύουν οι ρυθμίσεις του ΠΕ¬ 
ΜΠΤΟΥ ΜΕΡΟΥΣ - ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ του ΔΚΚ - Π.Δ. 
410/1995 - Άρθρα 277 επόμενα, καθώς και κάθε άλλη συ¬ 
ναφής διάταξη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 15 Απριλίου 2004 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




